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Zaméstnanecké bonusy v Nemocnici PRIVAMED a.s.

Dovolena na zotavenou az 7 tydni, tj. celkem 35 pracovnich dna

Zavodni stravovani — od 25,- K¢

Penzijni ptipojisténi

Ptispévek na Zivotni pojiSténi

Moznost dotovaného ubytovani v¢. ziskani bytu

Prispévek za praci v noci

Piispévek za praci v sobotu a v nedéli

Ptispévek za praci prescas

Pro zdravotni sestry a nékteré dalsi profese pracujici v nepfetrzitém provozu mésicni
ptispévek 9.000,- K¢

. Odmény 2x ro¢né

. Finan¢ni ptjcky od zaméstnavatele navratné bezarocné

. Finanéni pljcky od zaméstnavatele nendvratné beziirocné

. Slevy na Iéky a dalsi produkty v ustavni 1€karn¢ ve vysi 7 % z doplatku ¢i ceny

. MozZnost odbéru 1ékt ¢i dalSich produktt v ustavni Iékarné ve vysi 2.000,- roéné

bezplatné

Wellness program ve vysi 2.000,- K¢ rocné

Ptispévek na rehabilitacni maséaze ve vysi 2.000,- K¢ ro¢né

Pti dovrSeni Zivotniho jubilea nebo pracovniho vyroci poskytuje zaméstnavatel
zameéstnanci penézity dar odvijejici se od poctu let v organizaci a dosazené¢ho
zivotniho vyro¢i (az do vyse 6.500,- K¢);

Pti dovrSeni zivotniho jubilea nebo pracovniho vyroc¢i poskytuje zaméstnavatel
zamé&stnanci penézity dar odvijejici se od poctu let v organizaci a dosazeného
zivotniho vyro¢i (az do vyse 6.500,- K¢);

Pti odchodu do starobniho nebo invalidniho diichodu poskytuje zaméstnavatel
penézity dar zamé&stnanci az do vyse 6.000,- K¢

Prispévek na uzavieni prvniho snatku 1.000,- K¢

Prispévek pii narozeni ditéte az 2.000,- K¢

Ptispévek na zahrani¢ni dovolenou od spole¢nosti FiroTour ve vysi 2.000,- K¢
Nadstandardni péce — bezplatné

Zaméstnavatel hradi ¢lenské p¥ispévky do CLK a CLnK t&m lékaitim a farmaceutiim,
ktefi jsou v hlavnim pracovnim poméru a tivazku min. 0,90;

Zaméstnavatel uhradi ¢lenské piispévky lékaiim do max. 2 volné zvolenych
odbornych spole¢nosti; uhradi poplatek za 1. a GspéSnou atestacni zkousku;
Zaméstnavatel uhradi SZP ¢astku az do vySe 1.500,- K& za povinné doskolovani
a do vyse 50 % z jednorazové vzdélavaci akce;

CSOB zaméstnanecky program — slevy pro zaméstnance na ptijéky, hypotéky

a produkty CSOB pojistovny

Permanentky na domaci zapasy FC Viktoria Plzen

Permanentky na domaci zapasy HC Skoda Plzen

Moznost parkovani na vyhrazeném parkovisti zdarma

Vzdé€lavaci akce pro Iékare 1 sestry v prostorach nemocnice zdarma



